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Der neue Arbeitsplatz ist mobil und digital
Die MS Allegra ist am 08. Juni Anlaufstelle flir ortsunabhangig Arbeitende

Im Rahmen einer Themenwoche rund um die Zukunft der Arbeit ist das
Gastroschiff MS Allegra am 08. Juni um 14:00 Uhr an der Rheinuferpromenade in
Dusseldorf Treffpunkt fir digitale Arbeitende, Unternehmen und interessierte
Griinder.

Die Digitalisierung von Wirtschaft und Gesellschaft ist derzeit sicher der am
meisten diskutierte Megatrend, wenn es um die Zukunft der Arbeit geht. So
ermoglicht Technik beispielsweise immer mehr, dass Arbeit von vielen Orten aus
und zu flexiblen Zeiten erbracht werden kann, wahrend Maschinen und Computer
die Produktion im Unternehmen vor Ort verrichten. In der Zusammenarbeit
zwischen Mensch und Maschine nimmt der Mensch immer mehr die Position des
Gestalters, Lenkers und Entscheiders ein.

Vor allem Selbststandige und Griinder mit digitalen Geschaftsmodellen im Internet
haben das freie ortsunabhangige Arbeiten schon heute fiir sich entdeckt und
nutzen in vielféltiger Form Cafés, ,,Coworking-Spaces" oder sind gar als so
genannte ,Digitale Nomaden" auf Reisen durch die ganze Welt.

»Querdenken und freies kreatives Arbeiten ist langst aber auch nicht mehr
ausschlieBlich eine Domane der Selbststandigen®, unterstreicht Roland Weiniger,
Vorstandsvorsitzender des Dachverbands leadventures, den Wandel in der
Arbeitswelt. Auch Unternehmen kénnen sich auf dem Netzwerktreffen informieren,
wie sie Arbeitszeiten und -platze ihrer Angestellten flexibler gestalten kdnnen.

Die Veranstaltung ist Teil einer Themenwoche mit Partner und Einrichtungen aus
Verbanden und wissenschaftlichen Einrichtungen, die ganz konkrete Einblicke in
das, was schon ist und was kiinftig sein wird. In Fihrungen, Workshops,
Gesprachen, Netzwerktreffen und Vortréagen von und mit Experten und digitalen
Pionieren erfahren Unternehmen und Neueinsteiger in die Selbststandigkeit mehr
Uber "Arbeit 4.0" und wie diese die Zukunft selbst gestalten kénnen.
Veranstaltungen finden vom 06. Juni bis 10. Juni in Dortmund, Dusseldorf, Essen
und Gelsenkirchen statt. Die Reihe soll im Juli fortgefiihrt werden.

leadventures ist ein Dachverband fir Unternehmensinnovation und seit 2001
Netzwerk und Verbundplattform fir KMU (Kleinere und Mittlere Unternehmen)
sowie freiberuflich Tatige.

Weitere Informationen zur Themenwoche ,Unternehmer-Geist: Arbeits- und
Lebenswelten der Zukunft® unter www.unternehmer-geist.de
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